Администрация
городского поселения Малиновский
Советского района
Ханты - Мансийского автономного округа – Югры
                                                                                             
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


от «3» июня 2020 года                                                                                        № 162/НПА городское поселение Малиновский
Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими органов местного самоуправления администрации городского поселения Малиновский  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273 «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года № 453 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 года № 378 «О национальном плане противодействия коррупции на 20018-2020 годы», Постановлением Правительства Российской Федерации от 13 марта 2013 года N 208 «Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на работу на должность федерального государственного учреждения, а также руководителем федерального государственного учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей», постановлениями Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 14 августа 2009 года № 130 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие автономного округа обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», от 15 декабря 2009 года № 198 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, и государственными гражданскими служащими Ханты-Мансийского автономного округа - Югры сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Уставом администрации городского поселения Малиновский:
[bookmark: sub_2]1.Установить перечень муниципальной должности, должностей муниципальной службы администрации городского поселения Малиновский,  при  избрании,  при  осуществлении полномочий, при назначении, при замещении которых глава городского поселения, муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (приложение 1).
2. Утвердить:
2.1. Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими органов местного самоуправления городского поселения  Малиновский сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (приложение 2).
          2.2. Перечень ответственных лиц за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений с возложением функций, согласно (приложение 3).   
3. Признать утратившим силу постановление администрации городского поселения Малиновский   от 27 октября 2014 года № 242 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими органов местного самоуправления администрации городского поселения Малиновский  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
4. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Вестник городского поселения Малиновский» и разместить на официальном сайте Администрации городского поселения Малиновский (malinovskiy.admsov.com).
5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.



Глава городского поселения Малиновский                                                 Н.С. Киселёва



























Приложение № 1 
к постановлению администрации 
городского поселения Малиновский 
от 3 июня 2020 года № 162/НПА


Перечень должностей муниципальной службы
администрации городского поселения Малиновский
при назначении, на которые граждане и при замещении которых , муниципальные
служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)
и несовершеннолетних детей

Раздел 1. Муниципальная должность, должности муниципальной службы Администрации городского поселения Малиновский

1.    Глава городского поселения Малиновский - муниципальная должность - высшее должностное лицо поселения, наделенное Уставом городского поселения в соответствии со статьей 36 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» собственными полномочиями по решению вопросов местного значения и осуществляющее эти полномочия на постоянной основе.
2.    Должности    муниципальной   службы   администрации    городского    поселения Малиновский,        отнесенные           по    структуре   должностей   муниципальной   службы администрации   городского   поселения   Малиновский,   утвержденной   Решением   Совета депутатов городского поселения Малиновский  от 13.12.2010    №  156 «Об утверждении структуры   администрации    городского    поселения    Малиновский», к высшей группе должностей муниципальной службы - заместитель главы муниципального образования - должность муниципальной службы высшей группы, учреждаемая для выполнения функции «руководители».
3.    Должности   муниципальной   службы   администрации   городского   поселения Малиновский,   отнесенные   по    структуре   должностей   к   главной   группе   должностей муниципальной службы - начальник финансово-экономического  отдела администрации муниципального   образования   -   должность   муниципальной   службы  главной   группы, учреждаемая для выполнения функции «руководитель».

Раздел 2. Другие должности муниципальной службы
администрации городского поселения Малиновский,
замещение которых связано с коррупционными рисками

1.   Должности   муниципальной   службы,   исполнение  должностных   обязанностей по которым предусматривает:
1.1.   осуществление  постоянно,   временно   или   в   соответствии  со  специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций;
1.2.      предоставление     муниципальных     (государственных)     услуг     гражданам и организациям;
1.3. осуществление контрольных и надзорных мероприятий;
1.4.   подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов,  а также распределение ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.);
1.5. управление муниципальным (государственным) имуществом;
1.6. осуществление муниципальных (государственных) закупок;
2. Должности муниципальной службы в администрации городского поселения Малиновский, замещение которых связано с коррупционными рисками, указанными в пункте 1 настоящего раздела:
2.1. главный специалист - должность муниципальной службы старшей группы, учреждаемая для выполнения функции «специалист»;
2.2. ведущий специалист - должность муниципальной службы старшей группы, учреждаемая для выполнения функции «специалист»;
2.3.  специалист 1 категории - должность муниципальной службы младшей группы, учреждаемая для выполнения функции «обеспечивающий специалист».




















































Приложение № 2 к постановлению
[bookmark: _GoBack]администрации городского поселения
Малиновский от 3 июня 2020 года 
 № 162/НПА

Положение о предоставлении гражданами, претендующими 
на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными 
служащими органов местного самоуправления городского поселения Малиновский   сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

[bookmark: sub_2001]1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими органов  администрации  городского поселения  Малиновский (далее - муниципальные служащие) сведений об их доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
[bookmark: sub_2002]2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера возлагается на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы (далее - гражданин), и на муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы (далее - муниципальный служащий), предусмотренной перечнем должностей муниципальной службы органов местного самоуправления городского поселения  Малиновский, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
[bookmark: sub_2003]3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденным формам справок:
а) гражданами - при назначении на должности муниципальной службы органов местного самоуправления городского поселения  Малиновский;
[bookmark: sub_33]б) муниципальными служащими - ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.
[bookmark: sub_2004]4. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы органов местного самоуправления городского поселения  Малиновский представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).
[bookmark: sub_2005]5. Муниципальный служащий представляет ежегодно:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
[bookmark: sub_2006]6. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются специалисту кадровой службы (иному уполномоченному правовым актом представителя нанимателя (работодателя) лицу) органов местного самоуправления, органов администрации городского поселения  Малиновский (далее -  специалист кадровой службы).
[bookmark: sub_2007]7. В случае если гражданин или муниципальный служащий обнаружили, что в представленных ими в кадровые службы сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.
Уточненные сведения, представленные муниципальным служащим после истечения срока, указанного в подпункте "б" пункта 3 настоящего Положения, не считаются представленными с нарушением срока.
[bookmark: sub_2008]8. В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на комиссии по урегулированию конфликта интересов, созданной в органе местного самоуправления.
[bookmark: sub_2009]9. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, осуществляется в соответствии с Положением о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими органов местного самоуправления городского поселения  Малиновский, утвержденным постановлением администрации городского поселения  Малиновский.
[bookmark: sub_2010]10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
[bookmark: sub_2011]11. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
[bookmark: sub_2012]12. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.


